
实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 78.50 72.79 100.00% 10 10

其中：财政资金 78.50 72.79 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 6.64 4.60 100.00% 10 10

其中：财政资金 6.64 4.60 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

绩效指标
（90分）

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

4.60

职工基本医疗保
险缴费总体减
少，预算调整减
少。

4.60

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足
额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

保障事业人员基本医疗保险缴费，及时、足额缴纳。

项目名称 51112422R000000261652-职工基本医疗保险缴费-事业

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：李静雯 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了事业人员工资及时、足额发放。

年初此项资金预算偏大，预算调整减少。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

72.79

个别科目指标年
初预算偏大，预
算调整减少

72.79

0.00

0.00

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足
额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

发放事业人员工资，及时、足额支付

井研县公共资源交易服务中心2023年部门预算项目支出绩效自评表

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）
项目名称 51112421R000000044386-工资性支出-事业



100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 3.27 2.36 100.00% 10 10

其中：财政资金 3.27 2.36 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 14.41 13.49 100.00% 10 10

其中：财政资金 14.41 13.49 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

13.49

2023年10月调出
1名工作人员，
预算调整减少。

13.49

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足
额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结
余资金。

项目名称 51112422R000000262234-住房公积金

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：高强 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了事业人员工伤、失业保险缴费及时、足额缴纳。

政策调整，缴费比例下调，预算调整减少。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

2.36

政策调整，缴费
比例下调，预算
调整减少。

2.36

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足
额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

保障事业人员工伤、失业保险缴费，及时、足额缴纳。

项目名称 51112422R000000261864-其他社会保障缴费-事业

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：高强 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了事业人员基本医疗保险缴费及时、足额缴纳。

职工基本医疗保险缴费总体减少，预算调整减少。



其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 8.71 9.14 100.00% 10 10

其中：财政资金 8.71 9.14 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 17.43 18.29 100.00% 10 10

预算执行数

18.29

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足
额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结
余资金。

项目名称 51112422R000000262686-机关事业单位基本养老保险缴费

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：高强 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了职工职业年金缴费，及时、足额缴纳。

2022年社保基数调整补差，财政追加预算。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

9.14

2022年社保基数
调整补差，财政
追加预算。

9.14

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足
额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结
余资金。

项目名称 51112422R000000262651-职业年金缴费

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

科学合理预算项目资金，减少预算调整减少。

项目负责人：高强 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了职工住房公积金缴费及时、足额缴纳。

2023年10月调出1名工作人员，预算调整减少。



其中：财政资金 17.43 18.29 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.01 0.01 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.01 0.01 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障事业人员基础待遇及时发放、足
额发放。

严格执行相关政策，保障事业人员基础
待遇及时发放、足额发放。

项目名称 51112422R000006383911-基础待遇（事业）

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

无。

项目负责人：高强 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了对个人和家庭的补助费用及时、足额支付。

无。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

0.01

无

0.01

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足
额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结
余资金。

项目名称 51112422R000000263016-对个人和家庭的补助费用

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

科学合理预算项目资金，减少预算追加。

项目负责人：高强 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了职工基本养老保险缴费及时、足额缴纳。

2022年社保基数调整补差，财政追加预算。

预算执行
情况（10

分）

2022年社保基数
调整补差，财政
追加预算。

18.29

0.00

0.00



2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.00 31.91 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 31.91 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.00 13.61 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 13.61 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 = 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） = 100 % 100 30 30

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

项目名称 51112422T000000262963-县政府批准聘用的编外人员费用

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：高强 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了事业人员年度考核待遇及时、足额支付。

年初无此项预算，财政追加预算。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

13.61

未纳入年初预
算，财政追加预
算。

13.61

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障事业人员年度考核待遇及时发放
、足额发放。

严格执行相关政策，保障事业人员年度
考核待遇及时发放、足额发放。

保障事业人员年度考核待遇，及时、足额支付。

项目名称 51112422R000006384096-年度考核待遇（事业）

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：高强 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了事业人员年度考核待遇及时、足额支付。

年初无此项预算，财政追加预算。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

31.91

未纳入年初预
算，财政追加预
算。

31.91

0.00

0.00

情况

保障事业人员基础待遇，及时、足额支付



2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 3.81 3.54 100.00% 10 10

其中：财政资金 3.81 3.54 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 时效指标 完成时间 ＝ 2023 年 2023 40 40

效益指标
可持续发展指

标
可持续发展 ≥ 85 % 85 40 40

满意度指标 满意度指标 满意度 ≥ 85 % 85 10 10

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 23.00 18.40 100.00% 10 10

其中：财政资金 23.00 18.40 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 时效指标 完成时间 ＝ 2023 年 2023 40 40

效益指标
可持续发展指

标
可持续发展 ≥ 85 % 85 40 40

满意度指标 满意度指标 满意度 ≥ 85 % 85 10 10

100 100

评价结论

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，效提高公共资源交易项目前期工作效率和质量。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

18.40

预算与实际执行
存在一定的差
异，预算调整减
少。

18.40

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

主要用于公共资源交易项目前期市场调研费、专家抽取费
和差旅费、项目评审延长而导致增加加班人员及评审专家
的餐费、到上级部门咨询和培训相关业务等的费用支出，
保障各项费用按时支付。

主要用于公共资源交易项目前期市场调
研费、专家抽取费和差旅费、项目评审
延长而导致增加加班人员及评审专家的
餐费、到上级部门咨询和培训相关业务
等的费用支出，保障各项费用按时支付
。

主要用于公共资源交易项目前期市场调研费、专家抽取费和差旅费、项目评审延长而导致增加加班
人员及评审专家的餐费、到上级部门咨询和培训相关业务等的费用支出，保障各项费用按时支付。

项目名称 51112422T000004676239-公共资源交易项目前期经费

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

科学合理预算项目资金，减少预算调整减少。

项目负责人：张玉斌 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，效提高安保工作效率和质量。

年初预算金额差异，预算调整减少。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

3.54

年初预算金额差
异，预算调整减
少。

3.54

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

聘用保安1名，负责办公区和业务区安保工作等，加强对
聘用编外人员的管理，及时支付编外人员经费。

聘用保安1名，负责办公区和业务区安保
工作等，加强对聘用编外人员的管理，
及时支付编外人员经费。

聘用保安1名，负责办公区和业务区安保工作等，加强对聘用编外人员的管理，及时支付编外人员经
费。



存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 35.00 25.16 100.00% 10 10

其中：财政资金 35.00 25.16 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 时效指标 完成时间 ＝ 2023 年 2023 40 40

效益指标
可持续发展指

标
可持续发展 ≥ 85 % 85 40 40

满意度指标
服务对象满意

度指标
满意度 ≥ 85 % 85 10 10

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.00 4.58 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 4.58 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

4.58

2022年度费用，
财政收回国库集
中支付资金安排
的支出

4.58

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

主要用于交易中心标书文件资料制作印刷、档案资料整理
、存放等管理费，保障各项费用按时足额支付。

主要用于交易中心标书文件资料制作印
刷、档案资料整理、存放等管理费，保
障各项费用按时足额支付。

主要用于交易中心标书文件资料制作印刷、档案资料整理、存放等管理费，保障各项费用按时足额
支付。

项目名称 51112422T000004677787-标书文件资料制作印刷档案资料管理存放，租房等管理费用

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：蒋毅 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障所有采购项目专家评审费、交通费、误工费等的按时足额支付。

预算与实际执行存在一定的差异，预算调整减少。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

25.16

预算与实际执行
存在一定的差
异，预算调整减
少。

25.16

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

根据《乐山市政府采购评审专家劳务报酬管理暂行办法》
（乐市财政采﹝2014﹞5号）等文件要求，保障所有采购
项目专家评审费、交通费、误工费等的按时足额支付。

根据《乐山市政府采购评审专家劳务报
酬管理暂行办法》（乐市财政采﹝2014
﹞5号）等文件要求，保障所有采购项目
专家评审费、交通费、误工费等的按时
足额支付。

根据《乐山市政府采购评审专家劳务报酬管理暂行办法》（乐市财政采﹝2014﹞5号）等文件要求，
保障所有采购项目专家评审费、交通费、误工费等的按时足额支付。

项目名称 51112422T000004676252-评审专家费

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：蒋毅 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

预算与实际执行存在一定的差异，预算调整减少。



单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 时效指标 完成时间 ＝ 2023 年 2023 40 40

效益指标
可持续发展指

标
可持续发展 ≥ 85 % 85 40 40

满意度指标 满意度指标 满意度 ≥ 85 % 85 10 10

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.00 3.86 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 3.86 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

新的业务用房办公设备购置费，保障公共资源交易服务开
评标工作顺利开展。

新的业务用房办公设备购置费，保障公
共资源交易服务开评标工作顺利开展。

新的业务用房办公设备购置费，保障公共资源交易服务开评标工作顺利开展。

项目名称 51112422T000007421346-办公设备购置

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

无。

项目负责人：张玉斌 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障公益性岗位职工各项费用按时足额支付。

无。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

3.86
年初单位无预
算，由县就促中
心统一预算，县
财政拨付资金给
就促中心，县就
促中心又把资金
转给用人单位。

3.86

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

本年度聘用公益性岗位职工2人，负责单位的保安、保洁
工作等，保障公益性岗位职工各项费用按时足额支付。

本年度聘用公益性岗位职工2人，负责单
位的保安、保洁工作等，保障公益性岗
位职工各项费用按时足额支付。

本年度聘用公益性岗位职工2人，负责单位的保安、保洁工作等，保障公益性岗位职工各项费用按时
足额支付。

项目名称 51112422T000007400367-就业创业补助

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

加强财政拨款协调，减少资金结转和追加预算。

项目负责人：蒋毅 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障各项费用按时足额支付。

2022年度费用，财政收回国库集中支付资金安排的支出。

的支出。
0.00



年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.00 67.32 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 67.32 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 时效指标 完成时间 ＝ 2023 年 2023 50 50

效益指标
可持续发展指

标
可持续发展 ≥ 85 % 85 40 40

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 5.00 4.43 100.00% 10 10

其中：财政资金 5.00 4.43 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 1 20 20

质量指标
预算编制准确率（计算
方法为：∣（执行数-
预算数）/预算数∣）

≤ 5 % 5 30 30

经济效益指标

“三公经费”控制率
[计算方法为：（三公
经费实际支出数/预算
安排数]×100%）

≤ 100 % 100 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100 20 20

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障单位日常运转。

2023年10月调出1名工作人员，预算调整减少。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

绩效指标
（90分）

产出指标

效益指标

合计

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

4.43

2023年10月调出
1名工作人员，
预算调整减少。

4.43

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。
提高预算编制质量，严格执行预算，保
障单位日常运转。

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。

项目名称 51112422Y000000265216-定额公用经费-事业

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

加强财政拨款协调，减少资金结转和追加预算。

项目负责人：张玉斌 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障公共资源交易服务开评标工作顺利开展。

2022年度费用，财政收回国库集中支付资金安排的支出。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

67.32

2022年度费用，
财政收回国库集
中支付资金安排
的支出。

67.32

0.00

0.00



实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.96 2.83 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.96 2.83 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 1 20 20

质量指标
预算编制准确率（计算
方法为：∣（执行数-
预算数）/预算数∣）

≤ 5 % 5 30 30

经济效益指标

“三公经费”控制率
[计算方法为：（三公
经费实际支出数/预算
安排数]×100%）

≤ 100 % 100 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100 20 20

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.60 0.60 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.60 0.60 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

0.60

无

0.60

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足
额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结
余资金。

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）
项目名称 51112423R000007820721-医疗补助-事业

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障单位日常运转。

工会经费不足，申请财政预算资金调整。

科学合理预算项目资金，减少预算调整增加。

项目负责人：苏雪梅 财务负责人：易志勇

绩效指标
（90分）

产出指标

效益指标

合计

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

2.83

工会经费不足，
申请财政预算资
金调整。

2.83

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。
提高预算编制质量，严格执行预算，保
障单位日常运转。

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）
项目名称 51112422Y000000283420-非定额公用经费-事业

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

项目负责人：高强 财务负责人：易志勇



其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 20.00 5.66 100.00% 10 10

其中：财政资金 20.00 5.66 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 时效指标 完成时间 ＝ 2023 年 2023 40 40

效益指标
可持续发展指

标
可持续 ≥ 85 % 85 40 40

满意度指标
服务对象满意

度指标
满意度 ≥ 85 % 85 10 10

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

主要用于交易中心标书文件资料制作印刷、档案资料整理
、存放等管理费，保障各项费用按时支付。

主要用于交易中心标书文件资料制作印
刷、档案资料整理、存放等管理费，保
障各项费用按时支付。

项目名称 51112423T000008561839-标书文件资料制作印刷、档案资料整理、存放等管理费用

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：蒋毅 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障政府采购电子化交易工作顺利开展，各项费用按时支付。

存在财政收回国库集中支付资金安排的支出，当年预算调整减少。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

5.66

存在财政收回国
库集中支付资金
安排的支出，当
年预算调整减少
。

5.66

0.00

0.00

项目基本
情况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

按照《四川省政府政务服务和公共资源交易服务中心关于
开展全省公共资源交易服务标准化规范化建设“示范交易
中心”创建活动的通知》的要求，保障政府采购电子化交
易工作顺利开展，各项费用按时支付。

按照《四川省政府政务服务和公共资源
交易服务中心关于开展全省公共资源交
易服务标准化规范化建设“示范交易中
心”创建活动的通知》的要求，保障政
府采购电子化交易工作顺利开展，各项
费用按时支付。

按照《四川省政府政务服务和公共资源交易服务中心关于开展全省公共资源交易服务标准化规范化
建设“示范交易中心”创建活动的通知》的要求，保障政府采购电子化交易工作顺利开展，各项费用

按时支付。

项目名称 51112423T000007672402-政府采购电子化交易平台维护费

主管部门 县政府办部门
井研县公共资源交易服务中

心

无。

项目负责人：高强 财务负责人：易志勇

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

无。



2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 7.00 7.00 100.00% 10 10

其中：财政资金 7.00 7.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重 得分 未完成原因分析

产出指标 时效指标 完成时间 ＝ 2023 年 2023 40 40

效益指标
可持续发展指

标
可持续发展 ≥ 85 % 85 40 40

满意度指标 满意度指标 满意度 ≥ 85 % 85 10 10

100 100

评价结论

存在问题

改进措施 无。

项目负责人：蒋毅 财务负责人：易志勇

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障各项费用按时支付。

无。

预算执行
情况（10

分）

预算执行数

7.00

无

7.00

0.00

0.00

主要用于交易中心标书文件资料制作印刷、档案资料整理、存放等管理费，保障各项费用按时支付
。


