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	一、基本职能及主要工作
	中共井研县委机构编制委员会办公室主要职责有：1.贯彻执行中央、省、市关于行政管理体制改革和机构改革、
	2025年重点工作任务：1.全面完成公安局机构编制管理改革。2.认真落实机构编制实名制管理制度，加强
	三、收支预算总体情况
	四、财政拨款支出预算安排情况
	五、一般公共预算当年拨款情况说明
	（一）一般公共预算当年拨款规模及变化情况。
	（二）一般公共预算当年拨款结构情况。

	六、一般公共预算基本支出情况说明
	七、政府性基金预算支出规模及变化情况说明
	十、其他重要事项的情况说明
	（一）机关运行经费。
	（二）政府采购情况。
	（三）国有资产占有使用情况。
	（四）绩效目标设置情况。
	1.财政拨款收支情况：是指一般公共预算、政府性基金预算、国有资本经营预算拨款收支情况。
	2.一般公共预算拨款收入：指县级财政当年拨付的资金。
	3.社会保障和就业（类）行政事业单位离退休（款）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）：指单位实施养老保
	4.卫生健康（类）行政事业单位医疗（款）行政单位医疗（项）：指行政单位及参公管理事业单位用于缴纳单位基本
	5.住房保障（类）住房改革支出（款）住房公积金（项）：指由单位及其在职职工按规定缴存的住房公积金支出。
	6.基本支出：指为保证机构正常运转，完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。
	7.项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。
	8.纳入预决算管理的“三公”经费，是指单位安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。其中



